 



Oświadczenie o zapoznaniu się z zasadami, regulaminami obowiązującymi w IMiD

imię i nazwisko ………………………………………………………………………………………


1. [bookmark: _Hlk122617513]Oświadczam, że  zapoznałem/-łam  się z Regulaminem zgłoszeń wewnętrznych (Zarządzenie Dyrektora nr 68/2024), Polityką Instytutu Matki i Dziecka w zakresie ochrony przed wyzyskiwaniem i wykorzystywaniem seksualnym (Prevention
Of Sexual Exploitation And Abuse - PSEA), Kodeksem postępowania w Instytucie Matki i Dziecka w zakresie zapobiegania wyzyskiwaniu i wykorzystywaniu  seksualnemu (Kodeks), Regulaminem zgłoszeń dotyczących  podejrzeń wyzyskiwania i/lub wykorzystywania seksualnego w Instytucie Matki i Dziecka  (Zarządzenie Dyrektora nr 15/2023), Procedurą przeciwdziałania mobbingowi
i dyskryminacji oraz ograniczania ryzyka związanego z konfliktami w miejscu pracy (Zarządzenie Dyrektora nr 21/2023), Kodeksem etyki pracownika IMID  (Zarządzenie Dyrektora nr 20/2017).

2. Oświadczam, że zapoznałem/-łam  się z Regulaminem zarządzania systemem monitoringu wizyjnego, monitoringu systemów informatycznych oraz rejestracji przychodzących połączeń telefonicznych w Instytucie Matki i Dziecka ( Zarządzenie Dyrektora nr 72/2024)







Warszawa, dn. ...........................				Podpis ..……………………….







