Załącznik Nr 2 do SWKO

OPIS PRZEDMIOTU KONKURSU

1. Przedmiotem konkursu jest:

Zawarcie umowy na udzielanie świadczeń zdrowotnych w Instytucie Matki i Dziecka 
w zakresie wykonywania i opisywania badań RTG, USG, TK i MR. 

2. Wymagane kwalifikacje personelu:

1) Świadczenia mogą wykonywać lekarze posiadający:

a) co najmniej I (pierwszy) stopień specjalizacji w zakresie radiologii i diagnostyki obrazowej, a w przypadku trwania specjalizacji lekarze o co najmniej osiemnasto miesięcznym stażem pracy oraz pozytywną opinią kierownika specjalizacji.

2) Dodatkowe preferencje mające wpływ na wybór Oferenta:
a) znajomość diagnostyki pediatrycznej. 

W pracowni rtg, USG i TK wymagane jest zabezpieczenie pracy przez 1 lekarza w dni robocze (od poniedziałku do piątki) w godz. od 8:00 do 13:00 lub/i od 8:00 do 8:00 dnia następnego, w soboty i dni świąteczne w  godz. od 8.00 do 8.00 dnia następnego. 
W pracowni MR wymagane jest zabezpieczenie pracy przez 1 lekarza w dni robocze (od poniedziałku do piątku) w godz. od 13:00 do 20:00.

Udzielanie świadczeń będzie polegać w szczególności na:

a) wykonaniu badań RTG, USG, TK i MR,

b) opisywaniu tych badań,

c) konsultowaniu wszystkich badań,

d) kierowaniu czynnościami związanymi zakresem z przedmiotem zamówienia.

3. Warunki udzielania świadczeń:

Zamawiający ustala minimalną liczbę osób potrzebnych do udzielania określonych świadczeń zdrowotnych - w liczbie 1 osoba.

Udzielanie świadczeń z zakresu radiologii i diagnostyki obrazowej odbywać się będzie w dni robocze (od poniedziałku do piątku) w godz. od 8:00 do 13:00 lub/i od8:00 do 8:00 dnia następnego, w soboty i dni świąteczne w godz. od 8:00 do 8:00 dnia następnego, wg harmonogramu ustalonego przez Zamawiającego. 
Udzielanie świadczeń z zakresu MR w pracowni MR odbywać się będzie w dni robocze (od poniedziałku do piątku) w godz. od 13:00do 20:00, wg harmonogramu ustalonego przez Zamawiającego.
Harmonogram udzielania świadczeń na każdy następny miesiąc będzie regularnie ustalany przez Zamawiającego do 20 dnia przed rozpoczęciem miesiąca, którego dotyczy harmonogram.

Planowany czas trwania umowy: 01.01.2021 r. – 31.12.2022 r.
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