Załącznik Nr 4 do SIWZ

UMOWA  NR  A/ZP/SZP.261-11/19 (wzór)
zawarta w dniu ........................ 2019 r.  pomiędzy:

ZAMAWIAJĄCYM:

Instytutem Matki i Dziecka

01-211 Warszawa, ul. Kasprzaka 17A

zarejestrowanym w Sądzie Rejonowym dla m. st. Warszawy, XII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego – Nr KRS: 0000050095

NIP 525-000-84-71, Regon 000288395.

reprezentowanym przez:

1. Tomasza Mikołaja Maciejewskiego – Dyrektora Instytutu Matki 
i Dziecka
2. Agnieszkę Graczyk – Zastępcę Dyrektora ds. Finansowych, działającą na podstawie udzielonego pełnomocnictwa

a

WYKONAWCĄ:

......................................................................................................................................................................................................................

zarejestrowanym w ...............................................................................................

............................................................................................................................

NIP......................................................., Regon....................................................
reprezentowanym przez:
......................................................................................................................................................................................................................

na podstawie przeprowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego przeprowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego zgodnie z Ustawą z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (t. j. Dz. U. z 2018 r., poz. 1986 z późn. zm.).

§ 1
Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się świadczyć na rzecz Zamawiającego usługi w zakresie wykonania przeglądów technicznych aparatury …………, o których mowa w załączniku nr 1 do niniejszej umowy (Specyfikacja techniczna), zgodnie ze złożoną ofertą przetargową na warunkach określonych w SIWZ oraz zgodnie z postanowieniami niniejszej umowy.

§ 2

Umowa zostaje zawarta na okres 24 miesięcy od dnia jej zawarcia.
§ 3

1. Wykonawca oświadcza, że posiada odpowiednią wiedzę, doświadczenie i dysponuje stosowną bazą do wykonania przedmiotu umowy, a w szczególności dysponuje osobami posiadającymi określone kwalifikacje i doświadczenie zawodowe oraz dysponuje określonym zapleczem technicznym, umożliwiające mu realizację umowy.

2. Świadczenie usług będących przedmiotem niniejszej umowy, o których mowa w §1 określa załącznik nr 1 do umowy (specyfikacja techniczna).
Wykonywanie prac będących przedmiotem umowy odbywać się będzie w dniach roboczych, w godzinach 8.00 – 15:00.
3. Wykonawca zobowiązuje się:

a) dołożyć należytej staranności w wykonywaniu umowy,

b) utrzymać w tajemnicy wszystkie informacje uzyskane w związku z jej wykonywaniem.
4. Ze strony Zamawiającego odpowiedzialny za rozliczenie wykonania umowy będzie pracownik, Pani/Pan …………………………………., tel. ………….. e-mail ………….………..

5. Wykonawcę przy realizacji niniejszej umowy reprezentować będzie: Pan/ Pani ............................. ………………, tel. ………………………… e-mail ………………..…………

6. Wykonawca każdorazowo winien najpierw skontaktować się z Zamawiającym celem ustalenia dokładnego terminu przeglądu w tym konserwacji (dzień i godzina) z Zamawiającym zgodnie z harmonogramem przeglądów w tym konserwacji stanowiącym załącznik nr 2 do umowy.
7. Wykonawca od daty zawarcia umowy dokona pierwszych przeglądów w tym konserwacji zgodnie z harmonogramem przeglądów.
8. Wykonawca po zakończeniu prac serwisowych wystawi raport serwisowy/kartę pracy.
9. Wykonawca zobowiązany jest do zgłaszania wszelkich sytuacji awaryjnych i/lub potencjalnie awaryjnych, które zostaną zidentyfikowane podczas realizacji przedmiotu niniejszej umowy na terenie i w obiektach Zamawiającego.
10. W przypadku wyłączenia aparatury z użytkowania do Wykonawcy należy obowiązek umieszczania na niesprawnej aparaturze czytelnej informacji: „aparat niesprawny – nie używać” lub „aparat przeznaczony do naprawy – nie używać”.
11. Wykonawca zobowiązuje się zrealizować zamówienie zgodnie z opisem zawartym 
w niniejszej umowie oraz zgodnie z: 

a) wymogami wynikającymi z obowiązujących przepisów prawa,

b) zasadami rzetelnej wiedzy i ustalonymi zwyczajami,

c) zasadami BHP.
13.Wykonywanie czynności związanych z realizacją przedmiotu umowy    

     odnotowywane będzie na bieżąco poprzez prowadzenie stosownej dokumentacji 

     dla każdej aparatury medycznej oddzielnie, a wykonanie tych czynności odbierane 

     będzie na podstawie raportów serwisowych/ kart pracy/ protokołów z 
     wykonanej usługi.
14. Wykonawca zobowiązuje się do:

     1)  dokonywania wpisów potwierdzonych podpisem i pieczątką imienną w 
          paszporcie technicznym danej aparatury medycznej dotyczących: 

   - wykonanych czynności 

   - określenia sprawności aparatury,

   - podania terminu następnego przeglądu.   
Powyższe wpisy zostaną potwierdzone podpisem i pieczątką imienną.
2) dostarczenia raportu serwisowego/karty pracy/protokołu z wykonanej usługi   

    do Sekcji Aparatury Medycznej z przeprowadzonego przeglądu.     

§ 4

1. Wynagrodzenie za wykonanie usługi w zakresie przedmiotu zamówienia, będzie obliczane dla przewidywanej ilości przeglądów technicznych w tym konserwacji zgodnie ze złożoną ofertą przetargową stanowiącą załącznik nr 1 do niniejszej umowy.

2. Wynagrodzenie za świadczenie usług określonych w ust. 1 nie przekroczy kwoty ofertowej w  wysokości:
……………… zł brutto (słownie: ............................), 
w tym ……….…. % należnego podatku od towarów i usług (słownie: …………………..),  
w wysokości …… netto (słownie: ............................).
3. W cenie usługi przeglądu, w tym konserwacji zawarte są wszystkie koszty związane z realizacją przedmiotu umowy.
4. Strony zgodnie ustalają, że Wykonawca zobowiązuje się do zachowania stałości cen przez okres trwania niniejszej umowy, z zastrzeżeniem postanowień § 5 niniejszej umowy.

§ 5

1. Strony przewidują możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w   

    następujących okolicznościach:

1) w przypadku zmiany stawki podatku VAT, przy czym cena netto przedmiotu umowy pozostaje bez zmian, a stosownej zmianie ulega cena brutto określona w § 4 umowy; 

2) w przypadku zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (tj. Dz. U. z 2017r. poz. 847),

3) w przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne

 - jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez  wykonawcę.

2.  W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 pkt 1 Wykonawca składa    

     pisemny wniosek o zmianę umowy o zamówienie publiczne w zakresie płatności 
     wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów zmieniających 
stawkę podatku od towarów i usług. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia wykonawcy po zmianie umowy, przy czym wysokość wynagrodzenia netto pozostaje bez zmian, natomiast zmianie w drodze aneksu podlegać będzie wysokość wynagrodzenia brutto w ten sposób, że zostanie ona odpowiednio dostosowana do zmienionej stawki VAT.

3. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 pkt 2 Wykonawca składa pisemny wniosek o zmianę umowy o zamówienie publiczne w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie  faktyczne i prawne oraz dokładne wyliczenie kwoty o którą wzrosły koszty wykonania zamówienia, w szczególności wykonawca będzie zobowiązany wykazać za pomocą dowolnych środków dowodowych wpływ zmiany minimalnego wynagrodzenia za prace na podwyższenie kosztów wykonania zamówienia w stosunku do kalkulacji ceny ofertowej. Wniosek powinien obejmować jedynie te dodatkowe koszty realizacji zamówienia, które wykonawca obowiązkowo ponosi w związku z podwyższeniem wysokości płacy minimalnej. Nie będą akceptowane koszty wynikające z podwyższenia wynagrodzeń pracownikom Wykonawcy, które nie są konieczne w celu ich dostosowania do wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę. Wynagrodzenie zostanie podwyższone w drodze aneksu do umowy jednak o kwotę nie większą niż 50% wzrostu kosztów wykonania zamówienia przez wykonawcę, wynikających ze zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę.

4. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 pkt 3 Wykonawca składa pisemny wniosek o zmianę umowy o zamówienie publiczne w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne oraz dokładne wyliczenie kwoty o którą wzrosły koszty wykonania zamówienia, w szczególności wykonawca będzie zobowiązany wykazać za pomocą dowolnych środków dowodowych wpływ zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne na podwyższenie kosztów wykonania zamówienia w stosunku do kalkulacji ceny ofertowej. Wniosek powinien obejmować jedynie te dodatkowe koszty realizacji zamówienia, które wykonawca obowiązkowo ponosi 
w związku ze zmianą zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne. Wynagrodzenie zostanie podwyższone w drodze aneksu do umowy jednak o kwotę nie większą niż 50% wzrostu kosztów wykonania zamówienia przez Wykonawcę, wynikających ze zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne.

5. Zamawiający po dokonaniu analizy wniosków, o których mowa w ust. 3 i 4, wyznacza datę negocjacji w celu ustalenia ostatecznej wysokości zmiany wynagrodzenia.

6. Zmiana umowy skutkuje zmianą wynagrodzenia jedynie w zakresie płatności realizowanych po dacie zawarcia aneksu do umowy.

7. Obowiązek wykazania wpływu zmian, o których mowa w ust. 1 pkt 2 i 3, na koszty wykonania zamówienia należy do Wykonawcy pod rygorem odmowy dokonania zmiany umowy przez Zamawiającego.

8. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 1, z wnioskiem o zmianę umowy, na zasadach określonych w ust. 3, może wystąpić Zamawiający.

9. Zmiana postanowień zawartej umowy może nastąpić za zgodą obu stron wyrażoną na piśmie w formie aneksu pod rygorem nieważności takiej zmiany, tylko i wyłącznie w przypadkach, i na zasadach szczegółowo określonych w art. 144 ustawy Prawo zamówień Publicznych oraz niniejszym paragrafie.
§ 6

1. Strony zgodnie ustalają, że wynagrodzenie będzie płatne, fakturami częściowymi, po odbiorze każdorazowej usługi przez Zamawiającego, wyrażonym poprzez zatwierdzenie raportu/karty pracy/protokołu z wykonanej usługi w terminie 60 dni po przedłożeniu prawidłowo wystawionej faktury przez Wykonawcę u Zamawiającego. Raport/karta pracy/protokół z wykonanej usługi  obustronnie podpisany przez: Wykonawcę, a od strony Zamawiającego przez Sekcję Aparaturową i kierownika danej komórki organizacyjnej Instytutu będzie podstawą do wystawienia przez Wykonawcę faktury.
2. Zapłata następować będzie przelewem bankowym z konta Zamawiającego na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze. Jako dzień zapłaty faktury przyjmuje się datę obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.

3. Za datę zapłaty uznaje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.

4. W przypadku nie uregulowania przez Zamawiajacego płatności w terminie określonym w ust. 1,  Wykonawcy przysługuje prawo naliczania odsetek ustawowych za opóźnienie w transakcjach handlowych.
5. Zamawiający dopuszcza dostarczenie faktur w formacie pliku PDF drogą 
    elektroniczną na adres e-mailowy: faktury@imid.med.pl. Za datę doręczenia      

    Zamawiającemu faktury drogą elektroniczną uznaje się dzień, który Zamawiający       

    wskazał w e-mailu zwrotnym, potwierdzającym odbiór faktury.

§ 7 
1. Wykonawca zobowiązuje się, że osoby świadczące usługę dotyczącą przeglądów technicznych, w tym konserwacji będą zatrudnione przez Wykonawcę lub Podwykonawcę w okresie realizacji umowy na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2016 r., poz. 1666 z późn. zm.).

2. Każdorazowo na żądanie Zamawiającego, w terminie wskazanym przez Zamawiającego nie krótszym niż 12 dni roboczych, Wykonawca zobowiązuje się do udokumentowania faktu zatrudnienia osób określonych w ust. 1 na podstawie umowy o pracę, poprzez przedstawienie:

1) Oświadczenia Wykonawcy lub podwykonawcy, które powinno zawierać 
w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że czynności określone w ust. 1 wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę, liczbę tych osób, imiona i nazwiska, rodzaje umów o pracę i wymiary etatów oraz podpisy osób uprawnionych do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy,

2) Zaświadczenia właściwego oddziału ZUS, potwierdzającego opłacanie przez Wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne 
i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy.

3. Nieprzedłożenie przez Wykonawcę dokumentów, o których mowa w ust. 2 
w terminie wskazanym przez Zamawiającego będzie traktowane jako niewypełnienie obowiązku zatrudnienia osób wykonujących czynności określone w ust. 1 na podstawie umowy o pracę.

4. Za niedopełnienie wymogu zatrudniania Pracowników świadczących usługi na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne w wysokości kwoty minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (obowiązujących w chwili stwierdzenia przez Zamawiającego niedopełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudniania Pracowników świadczących usługi na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy) oraz liczby miesięcy w okresie realizacji Umowy, w których nie dopełniono przedmiotowego wymogu – za każdą osobę poniżej liczby wymaganych Pracowników świadczących usługi na podstawie umowy o pracę wskazanej przez Zamawiającego w Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia.

5. (Ustęp zależny od oferty Wykonawcy) 
Wykonawca w terminie 30 dni od podpisania umowy, oraz w późniejszym okresie funkcjonowania umowy na każde żądanie Zamawiającego w terminie 7 dni, winien wykazać, że osoba/osoby wykonujące przedmiot umowy zostały zatrudnione do jej wykonania z jednej z poniższych grup: 
1) bezrobotnych w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy; 
2) młodocianych, o których mowa w przepisach prawa pracy, w celu przygotowania zawodowego; 
3) osób niepełnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. 
o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych; 
4) innych osób niż określone w pkt 1, 2 lub 3, o których mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2011 r. poz. 225 i 1211 oraz z 2015 r. poz. 1220 i 1567) lub we właściwych przepisach państw członkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego.

§ 8 

1. Strony postanawiają, że w przypadku nie wykonania lub nienależytego wykonania umowy naliczone będą kary umowne.

2. Wykonawca płaci Zamawiającemu karę umowną:

1) w wysokości 10% wartości brutto niezrealizowanej części przedmiotu umowy, 
w przypadku odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z powodu okoliczności, za które odpowiada Wykonawca,

2) w wysokości 0,2% wartości brutto przedmiotu umowy za każdy rozpoczęty   

    dzień opóźnienia w usłudze przeglądu, w tym konserwacji w terminie 
    określonym w ( 3 ust. 6.
3. Z tytułu niespełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w § 7 ust. 1 czynności zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez wykonawcę kary umownej: 

a) w wysokości 200,00 zł netto za każdy dzień zwłoki w przedłożeniu dokumentów, o których mowa w §7 ust. 2;
b) w wysokości 1 000,00 zł netto – za każde zdarzenie w okresie realizacji umowy, za każdą osobę wykonującą czynności, o których mowa w §7 ust 1, dla której Wykonawca nie przedłoży dokumentów o których mowa                 w §7 ust. 5. lub przedłoży dokumenty niepotwierdzające spełnienia wymogu zatrudniania pracowników.
4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do dochodzenia roszczeń przewyższających kary umowne na zasadach ogólnych.

5. Zamawiający może potrącić kwotę kar umownych z wynagrodzenia Wykonawcy.
§ 9

1. Zamawiający zastrzega sobie prawo rozwiązania umowy ze skutkiem natychmiastowym - w przypadku naruszenia lub niewykonywania postanowień niniejszej umowy oraz warunków przetargu będącego podstawą zawarcia niniejszej umowy.

2. Przed rozwiązaniem umowy Zamawiający wezwie pisemnie Wykonawcę do usunięcia naruszenia pod rygorem rozwiązania umowy, wyznaczając mu dodatkowy termin.

3. W terminie do końca obowiązywania umowy Zamawiający może odstąpić od umowy w części lub całości w przypadku dwukrotnego nienależytego wykonania umowy przez Wykonawcę.

§ 10

1. Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego pełna odpowiedzialność za działania, uchybienia i zaniedbania podwykonawców, w takim samym stopniu, jakby to były działania, uchybienia lub zaniedbania Wykonawcy.

2. Zakres usług, które będą wykonywać podwykonawcy, Strony ustaliły w ofercie. Wykonawca ma obowiązek przedstawić Zamawiającemu zawarte umowy z podwykonawcami.

3. Wykonawca wyraża zgodę na pokrycie z należnego mu wynagrodzenia, ustalonego w § 4 ust. 2 niniejszej umowy, wynagrodzenia Podwykonawcy, wymaganego i należnego na podstawie umowy między Wykonawcą, a Podwykonawcą, jeżeli Podwykonawca zwróci się o zapłatę za prawidłowo wykonane dostawy bezpośrednio do Zamawiającego, a  Zamawiający uzyska potwierdzenie braku uregulowania przedmiotowych należności przez Wykonawcę. Wynagrodzenie należne Wykonawcy ulega wówczas pomniejszeniu 
o kwotę wynagrodzenia zapłaconego przez Zamawiającego na rzecz Podwykonawcy.

§ 11
1. W sprawach nie uregulowanych umową mają zastosowanie postanowienia ustawy – Kodeks Cywilny, Ustawy – Prawo zamówień publicznych i przedmiotowej Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia oraz w sprawach procesowych przepisy Kodeksu Postępowania Cywilnego.

2. Rozpatrywanie sporów wynikłych przy wykonywaniu niniejszej umowy strony umowy zgodnie poddają Sądowi właściwemu według siedziby Zamawiającego.
3. Integralną częścią umowy jest specyfikacja techniczna oraz harmonogram przeglądów.

4. Niniejsza umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach – 1 egzemplarz dla Zamawiającego, 1 egzemplarz dla Wykonawcy. Każdy egzemplarz ma moc oryginału.
Zamawiający 
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